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Marco Normativo Educacion

 CPEUM : Articulo 3¢, 312 y 73°

 Ley General de Educacion: En cumplimiento a lo dispuesto en la fraccion Xl del
articulo 14 de la Ley General de Educacion y al Oficio Circular No. 001 de la
Subsecretaria de Educacion Media Superior, por el cual se emitieron los
“Lineamientos conforme a los cuales los directores de los planteles de educacion
media superior dependientes de |la Secretaria de Educacion Publica, deberan
rendir el informe de sus actividades y rendicion de cuentas” y como parte de la
consolidacion de una cultura de transparencia y rendicion de cuentas, en la cual se
fomenta la participacion ciudadana en un marco de legalidad.

e Normas de integracion, operacion y ejecucion de los Comités Escolares de
Administracion Participativa (CEAP).
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Situacion académica

Matricula
Matricula inscrita al inicio del ciclo escolar ---------=-=-=-==mmmmmm e 2244
Egresados
Numero de egresados en el ciclo escolar --------=-==-mmmmmmmmm e 658

Indice de certificacién y titulacion

Alumnos que acreditaron la totalidad de asignaturas y/o mdédulos durante el ciclo escolar--

Indice de certificacidn expresado en Porcentaje ----------m--mmmmmommommmm e 90.5 %
Indice de titulacion expresado en porcentaje (sélo bachillerato tecnolégico) ------------------- 9%
Becas

Numero de alumnos beneficiados por alguna beca otorgada por la Secretaria ----------------- 2155
Numero de alumnos beneficiados por otro tipo de apoyo -------==-=======mmmmmmm e 100
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Personal docente y directivo

- Educacion

Secretaria de Educacion Publica

HORAS)

1 DOCENTE | TRES CUARTOS DE TIEMPO (30 DIRECCION DEL PLANTEL
HORAS)
1 DOCENTE MEDIO TIEMPO (20 HORAS) SUBDIRECCION DEL PLANTEL
1 DOCENTE | TIEMPO COMPLETO (40 HORAS) | JEFE DE EPARTAMENTO ESCOLAR CON
GRUPO
1 DOCENTE | TRES CUARTOS DE TIEMPO (30 | JEFE DE DEPARTAMENTO ESCOLAR CON
HORAS) GRUPO
1 DOCENTE MEDIO TIEMPO (20 HORAS) | JEFE DE DEPARTAMENTO ESCOLAR CON
GRUPO
2 DOCENTE PLAZA DE HORAS (1 HASTA 19 | JEFE DE DEPARTAMENTO ESCOLAR CON
HORAS) GRUPO
24 DOCENTE | TIEMPO COMPLETO (40 HORAS) DOCENCIA ERENTE A GRUPO
15 DOCENTE | TRES CUARTOS DE TIEMPO (30 DOCENCIA ERENTE A GRUPO
HORAS)
19 DOCENTE MEDIO TIEMPO (20 HORAS) DOCENCIA FRENTE A GRUPO
21 DOCENTE PLAZA DE HORAS (1 HASTA 19 DOCENCIA FRENTE A GRUPO
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Personal de apoyo a la educaci
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CANTIDAD FUNCIONES QUE DESEMPENAN
1 Almacén
10 Analista administrativo (control escolar, estadisticas, archivo, etc)
8 Jefatura de oficina
3 Analista administrativo especializado
6 Prefectura
15 Secretarial
7 Conserje
2 Mantenimiento
2 Bibliotecas
2 Enfermeria
4 Trabajo social
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Gestién Financiera y Administrativa

Presupuesto asignado al plantel por la Secretaria en el ciclo escolar a reportar

Presupuesto | $0

Recursos por concepto de ingresos propios o autogenerados

Ingresos por prestacion de servicios administrativo-escolares

Acreditacion, certificacion y convalidacion de $0
estudios

Examenes (extraordinarios) 30
Expedicién y otorgamiento de documentos $0
oficiales

Otros ingresos por prestacion de $0
servicios administrativo-escolares

Ingresos por aportaciones y cuotas de cooperacion voluntaria. Informe que corresponde al

CEAP

Aportaciones, cooperaciones y donaciones al $0
plantel

Beneficios/ Utilidades e ingresos por evento 30
Cuotas de cooperacion voluntaria 30
Otros ingresos por aportaciones y cuotas de $0

cooperacion voluntaria

Otros ingresos propios o autogenerados (servicios generales y ventas)
Monto | $0

Otros apoyos econémicos

Ninguno $0
2025 Asesores CAED $0
- Gastos de Operacion CAED s0
il de.. Presupuesto operacién ordinaria Total
La Mujer 0 = —
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Gestidon Financieray Admlnlstratlva

Gasto por materiales y suministros

Materiales y ttiles de administracién y de ensefianza so0
Productos alimenticios $0
Herramientas, refacciones y accesorios $o0
Materiales y articulos de construccién 30
Materias primas de produccién, productos quimicos, farmacéuticos y de laboratorio $o0
Combustibles, lubricantes y aditivos $0
Vestuario, blancos, prendas de proteccion personal y articulos deportivos $o0
Otros gastos por materiales y suministros $0
Gastos por servicios generales

Servicios basicos (Telefonia, servicio postal, conduccién de sefales analégicas y digitales, etc.) 30
Asesorias, consultorias, servicios informaticos, estudios, investigaciones y otros servicios $0

Servicios comerciales, bancario, financiero, subcontratacién de servicios con terceros y gastos inherentes | $ 0

Servicio de mantenimiento y conservacidon de bienes muebles e inmuebles $0
Servicios de impresidn, grabado, publicacién, difusién e informacién $0
Servicios oficiales (Congresos y convenciones, pasajes, viaticos nacionales, etc.) 30
Otros gastos por servicios generales 30
Gasto en bienes muebles e inmuebles

Mobiliario y equipo de administracion $0
Otros gastos en bienes muebles e inmuebles 30

Gasto en obras publicas

Obras publicas por contrato 30

Otros gastos en obras publicas $0
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Secretaria de Educacién Publica

v Participamos en el Encuentro Deportivo Nacional en Chihuahua, con nuestra seleccion de basquetbol femenil

v

v

campeona estatal, obteniendo el 3er lugar a nivel nacional, de 456 planteles participantes.

Se firmd convenio de colaboracidn con la empresa “Farmacias Leyva”, donde 10 estudiantes ingresaron al Sistema
de Educacion Dual, siendo ésta la segunda generacion que egresa con éxito de nuestro plantel.

Participamos con éxito en el XXIIl Festival Académico en Taxco, Guerrero. Logrando estar siempre en los primeros
lugares. Mariana Garcia Gasca (Primero lugar en Inglés) y Cristian Yair Pichardo Nufiez en Biologia, mismos que
participaron en el Festival Académico Nacional en la ciudad de Oaxtepec Morelos, representando a nuestro
estado.

Se participd en el Concurso Estatal de Prototipos, obteniendo su pase al nacional en Pachuca Hidalgo con el
Proyecto “Centinela X”, ademas de la acreditacidon para participar en la “Copa Science de México”. Reconozco el
trabajo y dedicacidon de nuestros alumnos Jonathan Hernandez Lara y Edgar Antonio Sanchez Bustos.

Reconozco y felicito el trabajo de nuestras academias del componente profesional como del fundamental, por las
distintas actividades de aprendizaje y culturales, que organizaron con éxito durante este ciclo escolar: Concurso de
Catrinas Vivientes, Show de Navidad, Talentos juveniles, Feria de la Salud, Club de Lectura “Letrépolis”, “Dia del
Estudiante”, etc.
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Area Académica

v' Desarrollamos el Programa Aula Escuela Comunidad (PAEC), referente a la recoleccidon de pilas para su manejo
responsable y no contaminar nuestro medio ambiente.

v Durante todo el Ciclo Escolar 2024-2025 se fortalecieron las Estrategias Nacionales “Cero Tolerancia al Acoso y
Violencia Escolar”, “Prevencion de Adicciones”, a través de diversas actividades contando con el valioso apoyo de
la Direccion de Prevencion del Delito, Secretaria de Seguridad Publica del H. Ayuntamiento Municipal, de la
Oficina Regional de la CNDH, de la Fiscalia del Estado de Guerrero, Uneme-Capa Iguala.

v' También se implementé durante el Ciclo Escolar, la Estrategia “Vive Saludable, Vive Feliz”, en cumplimiento al
compromiso 30 del Gobierno Federal, de convertir a las escuelas en espacios para prevenir las adiciones, y

promover la alimentacidn saludable.
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Infraestructura y equipo

Compra de 150 butacas nuevas para reponer las dafiadas.
Pintura exterior de nuestras instalaciones al 100 %.
Reparacion del piso del Aula E-3, que presentaba
hundimientos, ademas de la colocacion de losetas en el
pasillo que une el Edificio E y H.

Se entregaron diversos insumos (Equipo de cdmputo) para
las Academias de Programacion y Ofimatica.

Se entregaron insumos (reactivos y equipo) para las
practicas de la Academia de Laboratorista Clinico.

Se entregaron insumos para las Academias de
Electromecanica y Mecanica Industrial, ademas del
mantenimiento de sus tornos y equipos de codmputo.
Entrega de equipo de cémputo para la Academia de
Contabilidad.

Se impermeabilizo el edificio de la biblioteca y Aula M-1
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Servicios
8 Lineas de telefonia e internet
Personal de seguridad con sistema de
camaras

Agua potable

Mantenimiento de aire acondicionado en
aulas de inglés, talleres y laboratorios.
Uniformes, transporte, hospedaje vy
alimentacion para eventos, académicos,
tecnoldgicos, deportivos y culturales de
nuestros alumnos.

Insumos para banda de guerra
Mantenimiento  general de
instalaciones.

nuestra
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v’ Se realizé una actividad de aprendizaje con la Academia de Electromecanica, para el disefio de una carpa para
cubrir el sol de las mesas de servicio de nuestros alumnos.

v' Mantenimiento de jardines y areas verdes.

v' Mantenimiento y pintura exterior/interior del Laboratorio de Andlisis Clinicos, ademas de la instalacién de
una tarja y un equipo de aire acondicionado.

v' Mantenimiento del auditorio escolar (renovacién de pintura y ldminas del caballete.)
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Evidencias fotograficas
Infraestructura
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Evidencias fotograficas
Infraestructura

GUERRERO

GUERRERO CBTIS 56

CHTIS b
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Evidencias fotograficas
Eventos académicos, tecnoldégicos,
Deportivos y culturales
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Evidencias fotograficas
Eventos académicos, tecnoldégicos,
Deportivos y culturales
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Evidencias fotograficas
Equipamiento

Educacion omcccion

Secretaria de Educacion Publica
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Evidencias fotograficas

Otras acciones
s I

LETROPOLIS

JUSTZ8N CLUB DE LECTURA
p INVITR A

LA HORA DEL
CUENTO
VIERNES 29 DE

NOVIEMBRE 2024

Al ‘ 1M
U1 BIBLIOTECA CBTIS NO. 56

ESCRITOR Y POETA

invitado especial
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-'s retaria de Educacién Public

GRACIAS

Rodolfo Leonel Zubillaga Rios
Director
cbtis056.dir@dgeti.sems.gob.mx
www.cbtis56.edu.mx
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